Unsere Pluspunkte fir Sie ...

Wir sind einer der gréten gemeinnltzigen
Bildungstrager in Deutschland.

Wir verflgen tUber mehr als 60 Jahre Erfahrung.
Wir agieren bundesweit in allen Berufsfeldern.
Wir kooperieren mit regionalen Arbeitgebern.

Wir entwickeln passend zu den Veranderungen am
Arbeitsmarkt innovative Konzepte.

Wir zertifizieren unsere Lehrgange nach DIN EN ISO
9001:2015 durch Certqua.

Wir setzen kompetentes Lehrpersonal ein und schu-
len dieses kontinuierlich weiter.

Wir unterrichten in einer offenen, wertschatzenden
Lernatmosphére.

Unsere Bildungsangebote in Osnabriick

e gewerblich-technische Weiterbildungen und
Umschulungen

e Firmenschulungen

Zertifizierung

Die vom bfw — Unternehmen fur Bildung durchge-
fUhrten Umschulungen sind gem. AZWV durch eine
anerkannte fachkundige Stelle zertifiziert und in der
Weiterbildungsdatenbank KURSNET enthalten.

lhr Weg zu uns

Vom Bahnhof Osnabrtick fahren Sie mit
dem Stadtbus der Linie 82 bis zur Haltestel-
le Stiivenbrede. Dann sind es nur wenige
Gehminuten bis zu unserer Bildungsstatte

., Stoven brede“

Orientierung, Aktivierung, Vermittlung

Einzelcoaching

bfw — Unternehmen fir Bildung.

Bildungsstatte Osnabruck
Stlvenbrede 4

49084 Osnabriick
Telefon 0541 42750

Fax 0541 431504
osnabrueck@bfw.de
www.bfw.de

Offnungszeiten
Montag — Donnerstag: 07:30 — 16:00 Uhr
Freitag: 07:30 — 15:00 Uhr

Einzelcoaching zur Vor-
bereitung auf berufliche
FordermaBnahmen

biw

Unternehmen fur Bildung.



Allgemeine Informationen

Mit der fundierten Erfahrung im Coaching-Bereich
unterstitzen wir Sie gerne bei der Planung und Neu-
ausrichtung lhrer beruflichen Zukunft. Ein zentraler
Aspekt in diesem Coaching ist die Einbindung der
personlichen und insbesondere der familiaren Rah-
menbedingungen in den Prozess der Arbeitsfindung.
Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist eine kom-
plexe Herausforderung und erscheint oftmals als
groBer "Stolperstein”, der einen hindert, beruflich
erfolgreich zu sein!

Aber auch die Kldrung von speziellen Themen/Fragen
z. B. "Mobilitat" oder "Wie finde ich mich in einem
mannerdominierten Arbeitsbereich zurecht?" kénnen
wichtige Meilensteine fur die berufliche Weiterent-
wicklung sein.

lhr Nutzen

» Sie werden individuell beraten und betreut.

» Sie erwerben Fahigkeiten und Kenntnisse, die Sie fur
Ihre Bewerbungsstrategie brauchen.

» Sie erhdhen lhre Chance auf einen Arbeitsplatz.

» Sie profitieren von unserem umfangreichen Know-
How.

Zielgruppe

Arbeitssuchende, die in Arbeit kommen wollen und
dies mit ihren familiagren Verpflichtungen und persén-
lichen Rahmenbedingungen nachhaltig in Einklang
bringen mdchten.

Inhalte/ Themen

Wie lauft ein Coaching ab?

Ein Coaching ist oft das Richtige, um Sorgen oder
neue Herausforderungen bei der Arbeitsplatzsuche,
im Job und in der Familie zu besprechen.

Sei klaren zu Beginn des Coachings im Einzelgesprach
Ihr Anliegen und die Themen. Im Laufe der sich
anschlieBenden Termine kénnen Sie mit unserer
UnterstUtzung an der Realisierung lhrer Ziele und
Wunsche arbeiten.

Im Mittelpunkt steht die mit den Teilnehmenden
gemeinsam vorzunehmende individuelle Entwicklung
einer beruflichen Vision, die sie auf auf dem weiteren
Weg leiten und motivieren soll.

Wann startet ein Coaching und wie
lange dauert ein Coaching?

Das Coaching ist ein individueller Prozess, so dass der
Starttermin individuell festgelegt wird. Die Anzahl der
Coaching-Termine kénnen pro Person variieren.
Ihnen entstehen mit dem AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein) keine Kosten.

Eckdaten des Kurses

Beginn/Dauer:
individuell max. 130 U-Std

Teilnehmerzahl:
Einzelcoaching

Unterrichtszeiten:
individuell nach Vereinbarung

Unterrichtsort:
Bildungsstatte Osnabruck

Welche Voraussetzungen brauche ich?

Sie sind im Besitz eine AVGS (Aktivierungs- und Ver-
mittlungsgutscheines), den Sie direkt von lhrer
Arbeitsvermittlung erhalten haben/werden.

Es gibt n_'ur einen ri._chﬁgen '

Weg:

- Deneigenen. =




