
 

 

 

 

 
 
 
 

 

Reha-Ausbildung. 

 
Überbetriebliche Ausbildung für psychisch 
erkrankte junge Menschen 
Kaufmann/Kauffrau für Büromanagement 
Industriekaufmann/Industriekauffrau 
Kaufmann/Kauffrau im Groß- und Außenhandel 

 
Ziele der Ausbildung 

Ein erfolgreicher Berufsabschluss durch Ausbildung 
ist der wichtige Schritt in der Rehabilitation, die zu 
einem selbst bestimmten Leben und zur Integration 
in ein Arbeitsverhältnis führt. 

Bei psychisch Erkrankten ist der Verlauf der 
beruflichen Rehabilitation oft nicht linear, weil er 
durch Krankheitsschübe erschwert oder 
unterbrochen werden kann. 

Deshalb ist eine Ausbildung, die von einem 
Netzwerk an erfahrenen Experten und Betreuern 
flankiert wird, besonders wichtig, um professionell 
den Ausbildungserfolg zu sichern. 

 

Ausbildungsinhalte und -methoden 

Um einen hohen Praxisbezug in der Ausbildung sicher 
zu stellen, arbeiten die Auszubildenden in unserer 
Übungsfirma MC Cosmetics GmbH. Sie trainieren die 
kaufmännischen Arbeiten in den Abteilungen: 
 

• Verkauf und Marketing 
• Personalwesen 
• Rechnungswesen 
• Verkauf und Auftragsabwicklung 
• allgemeine Verwaltung 
 

Während der Ausbildung werden die 
Berufsschulinhalte wöchentlich wiederholt, vertieft 
und geübt. Hierzu gehört auch die Vorbereitung auf 
Klausuren und Prüfungen. 
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Ausbildungsteam 

Die Ausbilder sowie Sozialpädagogen steuern 
gemeinsam mit einem Arzt des ZI – Zentralinstitut für 
seelische Gesundheit, Mannheim – die individuelle 
Entwicklung des/der Auszubildenden. 

 

Zeiten und Organisation 

Dauer und 

Dauer: 

 

jeweils im September, 3 Jahre 

Praktika: 

 

 

6 Wochen 
8 Wochen 

im 1. Ausbildungsjahr 
im 3. Ausbildungsjahr 

Berufsschule: 

 

2x pro Woche oder Blockunterricht 

Abschluss: 

 

 

 

Berufsabschlusszeugnis der IHK, 
Zeugnis der Berufsschule und 
Ausbildungszeugnis des bfw. 

Kosten: Die Kosten der Ausbildung werden 
bei Vorliegen der entsprechenden 
Voraussetzungen vom Kostenträger 
übernommen. Es wird ein Übergangs-
geld oder ein Ausbildungsgeld 
bezahlt. 

 

 

 

 
 
 
Starke Argumente für ein starkes Angebot: 
 

Praxisnahe und handlungsorientierte 
Qualifizierung, die sich lohnt. 
 
Professionelles Training nach den 
Ausbildungsrahmenplänen  
 
Psychosoziale Betreuung sichert den Erfolg. 
 
Ärztliche Beratung und Begleitung sichert das 
Gleichgewicht zwischen gesundheitlichem 
Handicap und der Leistungsanforderung in der 
Lernarbeit. 
 
Krisenintervention vermindert deutlich das 
Abbruchrisiko. 
 
Das Expertenteam, bestehend aus Ausbildern, 
Sozialpädagogen und einem Arzt, sind 
persönlicher Ansprechpartner auch über 
ausbildungsrelevante Themen hinaus. 

 
 
bfw – Unternehmen für Bildung.           Ansprechpartner  
 

Geschäftsbereich Süd            Frau Rothermel 
Bildungszentrum Mannheim           Herr Weißenbach 
Käfertaler Str. 190             Telefon  0621-12093-35 
               0621-12093-28 
68167 Mannheim             Fax         0621-12093-37 
Telefon  0621 12093-0 
Fax  0621 12093-36 
mannheim@bfw.de 
www.bfw.de 

 


