Lehrgangsinformationen

Starttermin:
© 17.07.2017 (standiger Einstieg moglich)

Zielgruppe:

® Personen ohne anerkannten Berufsabschluss im Sin-
ne des § 81 Abs. 2 SBG Il

e Personen mit SGB Il und/oder SGB Il Bezug

GruppengroBe:
® max. 15 Teilnehmer/-innen

Unterrichtsstunden:
* 30 Unterrichtsstunden/Woche

Unterrichtstage:
e Montag bis Freitag

Zugangsvoraussetzungen:

e Bildungsgutschein von lhrer Agentur fur Arbeit oder
des Jobcenters

e oder Bestatigung der Zusage lhres Forderes (z. B.
BFD, Deutsche Rentenversicherung)

uber uns

Seit mehr als 60 Jahren bieten wir Bildung und Bera-
tung aus einer Hand. Die bfw-Unternehmensgruppe
verbindet bewahrte Fachkompetenz und hohe Qual-
titat mit innovativen Losungen.

Qualifizierung, Beratung und Vermittlung — das sind
unsere Kernkompetenzen. Jedes Jahr qualifizieren wir
bundesweit 40.000 Menschen in unseren regional
verwurzelten Bildungsstatten.

lhr Weg zu uns

Anreise mit dem Zug

Vom Bahnhof Rheine mit der Buslinie R93
bis Haltestelle Kanalhafen, anschlieBend

10 min FuBweg bis zur Bildungsstatte in der
Morsestraf3e.

Anreise mit dem Pkw

uber die A30: Abfahrt Rheine Kanalhafen,
abbiegen Richtung Rheine. Folgen Sie dem
StraBBenverlauf ca 3,5 km, dann links abbie-
gen in das Gewerbegebiet Kanalhafen Sud.

uber Rheine: stadtauswarts auf der Osna-
bricker StraBe Richtung Hérstel. Folgen Sie
dem StraBenverlauf ca 3,5 km, dann rechts
abbiegen in das Gewerbegebiet Kanalha-
fen Sud.

Unsere Bildungsstatte liegt auf der rechten
Seite. Parkplatze am Haus vorhanden.

Qualifizierung
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bfw — Unternehmen fur Bildung.

Geschaftsbereich West
Berufsbildungsstatte Rheine
Frau Martina Strunck
MorsestraBe 6 | 48432 Rheine
Telefon 05971 9662-0

Fax 05971 9662-62
rheine@bfw.de

www.bfw.de

Offnungszeiten
Montag — Donnerstag: 07:45 — 16:15 Uhr
Freitag: 07:45 - 13:30 Uhr

Erwerb von
Grundkompetenzen

Standort Rheine

biw

Unternehmen fur Bildung.



Ziel des Projektes

Im Projekt erwerben Sie Grundkompetenzen fur die
berufliche Weiterbildung.

Wir unterstttzen Sie dabei, lhre Kompetenzen so aus-
zubauen, dass Sie im Anschluss erfolgreich an einer
beruflichen Weiterbildung mit Abschluss teilnehmen
kénnen.

Als Branchenspezialist kennen wir den Markt und rea-
gieren mit zukunftsweisenden Bildungs- und Bera-
tungsangeboten auf kinftige Trends.

Lokal verankert, bundesweit vernetzt und mit Blick
auf Europa profitieren Sie von unserem weitreichen-
den Know-how, unseren erstklassigen Kontakten und
Kooperationspartnern.

Wir stellen unsere Kundinnen und Kunden in den Mit-
telpunkt unserer Arbeit. Unser umfassendes Angebot ist
jeweils auf lhre Wiinsche und Bedrfnisse zugeschnit-
ten. Dafir sorgen ein kompetentes Team, eine freundli-
che Lern- und Arbeitsatmosphare, zeitgemdBe Lernme-
thoden sowie eine moderne Ausstattung.

Unterrichtsort
Wir vermitteln Ihnen die Unterrichtsinhalte in unserer
Bildungseinrichtung in Rheine.

Am Ende Ihrer Teilnahmezeit erhalten Sie ein differen-
ziertes Zeugnis Uber die Inhalte des vermittelten Lern-
stoffs.

Unterrichtsinhalte

Einfiihrungsphase

e Feststellen von Fahigkeiten

e Analyse von Starken und Schwachen
e Erarbeiten der personlichen Biografie
o familidre Situation, Mobilitat

e Lernen lernen

e Motivationstraining

e Zeitmanagement

Lesekompetenzen

e |esen, verstehen, schreiben

e zielgerichtete Informationsentnahme

e schriftliche und mindliche Kommunikation

e berufsbezogenes Deutsch zu Berufsbildern und
Tatigkeiten

e Kommunikation am Telefon

Mathematische Kompetenzen

e Grundrechenarten, Einmaleins, Kopfrechnen
e Dreisatz, Prozent- und Zinsrechnung

e Potenzen

e Einheiten und deren Umwandlungen

* mathematische Zeichen

e rechnen mit Variablen, Formeln

e Einfihrung in die Geometrie

e Anwendung in Physik und Chemie

IT-Kompetenzen

e Einfihrung in Hardware, Betriebssystem, deutsche

Tastaturbelegung
e Desktop, Laufwerke, Ordner, Dateien
e Einfihrung in MS-Office-Anwendungen
e Einfihrung in die Internetnutzung
e Nutzung von Kommunikationsprogrammen
e E-Mails inkl. Erstellen einer Mailadresse

Lehrgangsablauf

Einfliihrungsphase
* Entwicklung personlicher Ziele und Planung der
Qualifizierungsstrategie

Erwerb von Grundkompetenzen

e Die Unterrichtsinhalte zum Erwerb von Grundkom-
petenzen orientieren sich an individuellen und wei-
terbildungsbezogenen Anforderungen.

Vermittlung in die berufliche Weiterbildung

* Wir erarbeiten mit Ihnen lhre Bewerbungsunterla-
gen und unterstitzen Sie bei lhrem beruflichen Ein-
stieg.

Das Hauptziel der MaBnahme ist die Einmtndung in
eine berufliche QualifizierungsmaBnahme z.B.
Umschulung.




